Zarzadzenie wewnetrzne Nr 33/2021
Dyrektora Stupskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Stupsku
z dnia 17 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Stupskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji w Stupsku w zamian za dzien $wigteczny przypadajacy 01 stycznia 2022 .

Na podstawie art. 7 pkt. 4 oraz art. 43 ustawy o pracownikach samorzadowych (tj Dz. U z 2019r. poz.
1282) w zwigzku z art. 130 § 2 Kodeksu Pracy - ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U z 2020r. poz.
1320 z pdzn. zm), zarzadzam co nastepuje:

§1.
W zamian za $wieto przypadajace w sobote w dniu 01 stycznia 2022 r. ustalam dzien 07 stycznia 2022 .
jako dzien wolny od pracy dla pracownikéw: Administracji, Zaopatrzenia, Centrum Odnowy Biologicznej.
Pozostali pracownicy pracujacy zgodnie z grafikami, dzien wolny za sobote Swigteczng otrzymaja
w miesigcu styczniu 2022 roku wedtug obowigzujgcego grafiku.

§2.
1. Zobowiagzuje Kierownikow Obiektow do ustalenia w miesiecznym rozktadzie czasu pracy na miesiac
styczen 2022 r, dat wykorzystania dnia wolnego od pracy dla podlegtych pracownikdw.

§3.
Ustalajagc z pracownikami terminy wykorzystania dnia wolnego od pracy, w zamian za Swieto
przypadajace w sobote, nalezy mie¢ na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia wasciwej organizacji pracy
w jednostce.

§4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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